
 

 



I. Система управления организации 

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом ДОУ. 

Управление МБДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет и  общее собрание 

работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – завдующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство детским садом 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

- разрабатывает программу развития Учреждения; 

- разрабатывает и утверждает образовательные программы 

Учреждения; 

- разрабатывает и принимает локальные нормативные акты 

Учреждения по учебно-воспитательным вопросам; 

- обсуждает и производит выбор различных образовательных 

программ, а также учебных пособий, допущенных к 

использованию при реализации указанных образовательных 

программ; 

- способствует повышению квалификации педагогических 

работников, развитию их творческих инициатив по 

использованию                            и совершенствованию методик 

образовательного процесса и образовательных технологий, в том 

числе дистанционных образовательных технологий; 

- может принимать решение об объявлении конкурса на 

замещение педагогических должностей и утверждать его условия; 

- оказывает содействие деятельности общественных объединений 

родителей (законных представителей) воспитанников, 

осуществляемой в Учреждении и не запрещенной 

законодательством Российской Федерации, путем рассмотрения 

мотивированных предложений указанных объединений по 

совершенствованию управления Учреждением, а также при 

принятии локальных нормативных актов, затрагивающих их 

права и законные интересы. 

Общее собрание 

работников 

 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

- разрабатывает и принимает проект устава в новой редакции, 

проект внесения изменений и дополнений в устав Учреждения; 

- разрабатывает и принимает правила внутреннего трудового 

распорядка, иные локальные нормативные акты, относящиеся ко 

всем работникам Учреждения. 

 

 

III. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад № 60» организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3049-13 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

режима работы дошкольных образовательных организаций». 

 

 

 



Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с 

ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с 

учетом недельной нагрузки. 

МБДОУ «Детский сад № 60» посещают 175 воспитанника в возрасте от 3 до 7 лет. В МБДОУ 

«Детский сад № 60»  сформировано 6 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

− 3 года – 55 детей, 4 года – 50 детей, 5 лет -  40 детей, 6 лет – 30 детей. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

− диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

− диагностические срезы; 

− наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования ДОУ (ООП ДОУ) в каждой возрастной группе. Карты включают 

анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения 

образовательных областей.  
  

Интегральные показатели образовательных областей  

по итогам мониторинга в МБДОУ "Детский сад №60" за 2020-2021 учебный год ) 
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1 Младшая №1 79% 25% 0% 63% 41% 0% 75% 29% 0% 54% 50% 0% 96% 7% 0% 

2 Младшая №2 20% 80% 0% 30% 70% 0% 62% 38% 0% 17% 81% 0% 76% 22% 0% 

3 Средняя №3 68% 32% 0% 96% 4% 0% 78% 22% 0% 70% 30% 0% 93% 7% 0% 

4 Средняя №4 83% 17% 0% 89% 11% 0% 96% 4% 0% 74% 26% 0% 94% 6% 0% 

5 Старшая №5 96% 4% 0% 97% 3% 0% 96% 4% 0% 96% 4% 0% 100% 0% 0% 

6 Старшая  №6 100% 0% 0% 64% 36% 0% 40% 60% 0% 40% 60% 0% 90% 10% 0% 

7 Подготовительная №6 44% 56% 0% 26% 67% 7% 67% 33% 0% 78% 22% 0% 69% 31% 0% 

  ИТОГО 70,0% 
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 В апреле 2021 года педагог-психолог Хисамова Э.М. провела обследование 

воспитанников подготовительной к школе группы на предмет оценки сформированности 

предпосылок к учебной деятельности в количестве 28 человек. Задания позволили оценить 

уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в 

соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности, а также во время остановиться в выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и 

переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. 

№ ДОУ Всего Всего 

обследовано 

Высокий 

уровень 

Средний 

уровень 

Ниже 

среднего 

Низкий 

уровень 

МБДОУ 

«Детский 

сад № 60»  

28 28 20 (71%) 8 (29%) 0 0 

 Низких показателей нет, что говорит о хорошей готовности детей к обучению в школе. 

 



Воспитательная работа 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей,                        

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в МБДОУ «Детский сад № 60". 

 

Участие в конкурсах за 2020год 

N ФИО педагога уровень дата результат 

1 Нугманова 

Гузалия 

Рифкатовна 

  

Всероссийский творческий конкурс "Уж 

небо осенью дышало"  Нугманов Ильназ 

Айдарович. 

октябрь диплом 1 

степени 

2 "Соседи нашей планеты" творческий 

конкурс 

ноябрь диплом 1 

степени 

3 Нуриева Наиля 

Нургалиевна 

  

"Тукай безнен кунеллэрдэ"-"Тукай в 

наших сердцах" Хайруллина Амира 

29.04.2020 1 место 

 4 "Учитель года-2020" в номинации 

"Воспитатель дошкольного 

образовательного учреждения" 

декабрь 2020 3 место 

5 Валиуллина 

Разиля Айратовна 

  

 

"Тукай безнен кунеллэрдэ" 27.04.2020 3 место 

 6 "Наши каникулы" 15.09.2020 1 место 

 7 "Дорогие мои старики"   2 место 

 8 Всероссийский творческий конкурс 

"Подводный мир" 

ноябрь 2020 диплом 

победителя 

2 степени 

 9 "Осень-золотая пора" номинация 

рисунок, Зарипова Азалия 

  1 место 

 10 "Осень-золотая пора", номинация дек-

прикладное творчество, Секретов 

Михаил 

  2 место 

 11 "Осенние фантазии", номинация рисунок, 

Зарипова Азалия 

  1 место 

 12 Султанова 

Миляуша 

Габдулкадировна 

  

  

  

  

Конкурс видеороликов Страницы 

памяти.Спасибо деду за победу 

май,2020 3 место 

 13 Татар кызчыгы-2020 12.03.2020 Гран-при 

 14 Дорогие мои старики   2 место 

 15 Тукай безнен кунеллэрдэ апрель,2020 1, 2, 3 

места 

 16 Новогодняя звезда декабрь,2020 участник 

 17 Мубаракшина 

Алсу Ягафаровна  

 

  

районный этап  городского конкурса на 

лучший  видеоролик" Страницы памяти" 

20.05.2020 участник 

 18 Районный  конкурс "Татар кызчыгы" 27.05.2020 Гран-При 

 19 всероссийский  конкурс"Талантоха" 11.10.2020 3 место 

 20 Международный.  Публикация  на сайте 

infourok 

13.10.2020 свидетельс

тво  

 21 Международный.  Публикация на сайте 

infourok  

13.10.2020 свидетельс

тво  

 22 всероссийский  конкурс "Талантоха" 17.10.2020 1 место 

 23 Республиканский конкурс "Новогодняя  

звезда " 

10.12.2020 участник  

 24 7 международный  конкурс вокалистов 

Винеры Ганеевой  

26.02.2020 лауреат 3 

степени 

 25 районный этап городского фестиваля 10.02.2020 2 место 



музыкальных  семей" Аккорд" 

 26 всероссийский  заочный музыкальный  

конкурс "Мелодинка" 

02.2020 лауреат 1 

степени 

 27 Хисамутдинова 

Лилия Зуфаровна  

  

  

Муниципальное бюджетное 

общеобразовательной учреждение 

Средней общеобразовательной школы 53 

г Набережной Челны Детский 

образовательный центр "Академия 

нескучный наук" 

октябрь диплом 1 

степени 

 28 Муниципальное бюджетное 

общеобразовательной учреждение 

Средней общеобразовательной школы 53 

г Набережной Челны Детский 

образовательный центр "Академия 

нескучный наук" 

июль 2020 Победител

ь  1 место 

 29 Муниципальное бюджетное 

общеобразовательной учреждение 

Средней общеобразовательной школы 53 

г Набережной Челны Детский 

образовательный центр "Академия 

нескучный наук" 

июль2020 благодарно

сть 

 30 Муниципальное бюджетное 

общеобразовательной учреждение 

Средней общеобразовательной школы 53 

г Набережной Челны Детский 

образовательный центр "Академия 

нескучный наук" 

июнь 2020 диплом 3 

степени 

 31 Муниципальное бюджетное 

общеобразовательной учреждение 

Средней общеобразовательной школы 53 

г Набережной Челны Детский 

образовательный центр "Академия 

нескучный наук" 

июнь 2020 благодарно

сть  

 32 Всероссийский творческий конкурс 

"Вечная память ветеранам" 

2020 диплом 3 

степени 

 33 Отдел образования муниципального 

казенного учреждения " Управление 

образования исполнительного комитета 

муниципального образования г. Казани 

по Советскому району . Видео конкурс 

спецов о доблестях, о подвигах, о славе 

посвящённого празднованию 75 летия 

Победы среди ДОО Советского района  

июнь 2020 лауреат 

 34  интернет портал для учителей РТ Тукай 

безнен кунеллэрдэ 

2020 3 место 

 35 Олимпиада Эколята ноябрь 2020 победители 

 36 Республикан. 7 школьные чтение 

"Человек и космос " посвещенному Дню 

авиации и космонавтики  Сафина Ясина 

апрель 2020 диплом 

лауреата 

 37 Гимадеева Чулпан 

Раисовна 

  

 

всероссийская интеллектуальная 

викторина"Что такое лето?" в номинации 

"Знаток природы"  

июнь, 2020 диплом 

победителя 

1 место 



 38 всероссийская онлайн олимпиада 

"Всезнайкино" в номинации "Правила 

безопасности дома и на улице", 

Нигматуллина Фэридэ 

октябрь,2020 диплом 

победителя 

2 место 

 39 всероссийский конкурс "Золотая осень"  

в номинации "Поделка". МБОУ"Средняя 

общеобразовательная школа 53", 

г.Набережные Челны 

октябрь,2020 диплом 1 

степени 

 40 международный творческий проект "Как 

прекрасен этот мир" номинация 

дек.прикл.творчество - Хамидуллина 

Амина 

ноябрь,2020 диплом 

победителя 

 41 всероссийская онлайн олимпиада 

"Всезнайкино" в номинации "Что из чего 

сделано" Шарафеев Алан 

декабрь, 2020 диплом 

победителя 

1 место 

 42 всероссийская олимпиада"Эколята-

молодые защитники природы" Рузметов 

Шакир, Обухова Ангелина 

октябрь,2020 дипломы 

победителя 

 43 всероссийский творческий конкурс "Что 

ты нам подарить, лето?"  номинация 

литературное творчество стих 

июнь, 2020 диплом 1 

степени 

 44 республиканский конкурс рисунков январь, 2020 диплом 

победителя 

 45 районный этап городского конкурса 

"Звёздный билет"всероссийского 

конкурса "Живая классика"  Аскарова 

Адиля 

февраль, 2020 диплом 

лауреата 

 46 республиканский открытый конкурс 

"Тукай безнен кунеллэрдэ" Хакимова 

Эльзара в номинации худ.творчество 

апрель, 2020 диплом, 3 

место 

 47 республиканский, 7 школьные чтения 

"Человек и космос", посвященному Дню 

авиации и космонавтики 12.04.2020, 

Сафина Ясмина 

апрель, 2020 диплом 

лауреата 

 48 республиканский, 7 школьные чтения 

"Человек и космос", посвященному Дню 

авиации и космонавтики 12.04.2020, 

Сафина Ясмина 

апрель, 2020 диплом 

лауреата 

 49 республиканский конкурс "Правила 

дорожного движения" 

февраль, 2020 диплом, 1 

место 

50 всероссийский творческий конкурс 

посвященный 160-летию со дня 

рождения А.П.Чехова 

март, 2020 диплом, 2 

место 

51 всероссийская онлайн-олимпиада 

"Всезнайкино"   

апрель, 2020 диплом 

52 всероссийский творческий конкурс 

"Открытка ветерану" - Арт-талант 

май,2020 сертификат 

участника 

53 республиканский открытый конкурс "Мы 

победили" 

май, 2020 диплом,1 

место 

54 всероссийский конкурс"Доутесса", блиц-

олимпиада 

май,2020 диплом 

лауреата 

55 открытый конкурс художественного 

творчества посвященной 75-ой 

годовщине ВОВ и 100 летию ТАССР 

май,2020 диплом 

победителя 

56 всероссийская олимпиада"Подари 

знание" 

июнь,2020 диплом 

лауреата 



57 всероссийская олимпиада 

"Педагогический успех" 

июнь, 2020 победитель

, 2 место 

58 всероссийская блиц-олимпиада 

"Педагогический кубок" 

июль, 2020 диплом 

лауреата 

 59 Саматова Фания 

Фандияровна 

  

 

Тукай безнен кунеллэрдэ 

Республиканский. Филлипова Анастасия 

апрель-май 

2020 

1место 

 60 Тукай безнен кунеллэрдэ 

Республиканский. Саматов Карим 

апрель-май 2место 

 61 Тукай безнен кунеллэрдэ 

Республиканский.Саматова Ф.Ф. 

апрель-май 3место 

 62 Мероприятие посвященное 115летию 

писателя Шайхи Маннура. Камалиева 

Сафия 

январь200 Благодарно

сть 

 63 Международная олимпиада Классный 

час. Азбука дорожного движения. 

Саматов Карим 

2020 диплом 

победителя 

 

Дополнительное образование 

В 2020 году в ДОУ работали кружки по направлениям: 

1) художественно-эстетическое: «Танцевай-ка», «Декоративно-прикладное искусство»,  

2) социально-педагогическое: «Обучайка», «Веселая азбука»  

В дополнительном образовании задействовано 70%  воспитанников детского сада. 

 

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В МБДОУ утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образования 

приказов №24 от 07.02.2019г. 

Внутренний контроль осуществляется в виде плановых или оперативных проверок. 

Контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии с утверждённым 

годовым планом, графиком контроля на месяц, который доводится до членов 

педагогического коллектива. Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, 

актов, отчётов, карт наблюдений. Итоговый материал содержит констатацию фактов, выводы 

и, при необходимости, предложения. Результаты контроля заносятся в журнал контроля. По 

итогам контроля в зависимости от его формы, целей и задач, а также с учётом реального 

положения дел проводятся заседания педагогического совета и административные 

совещания. Мониторинг предусматривает сбор, системный учёт обработку и анализ 

информации об организации и результатах образовательной деятельности для эффективного 

решения задач управления качеством. 

 Мониторинг качества образовательной деятельности в 2020 году показал хорошую 

работу педагогического коллектива по всем показателям. Состояние здоровья и физического 

развития воспитанников удовлетворительные. Мониторинг качества образовательной 

деятельности в 2020 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем 

показателям. В течение года воспитанники ДОУ успешно и результативно участвовали в 

конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

Анализ  совместной деятельности педагогического коллектива ДОУ с семьями 

показывает, что использование дифференцированного подхода, нетрадиционных форм и 

методов общения с родителями, повышает их ответственность за воспитание детей в семье. 

Это создает атмосферу взаимопонимания и доверительных отношений между родителями, 

педагогами и детьми; способствует  обмену опытом семейного воспитания между 

родителями; создает  благоприятную  эмоциональную атмосферу между родителями и 

педагогами; обеспечивает совместный успех в деле  воспитания, обучения и развития детей. 

 

Работа в период самоизоляции 

До конца апреля все организации страны приостановили свою деятельность (Указ 

Президента от 02.04.2020 № 239). 

Изменить привычный образ жизни и находиться постоянно дома – это стресс не 

только для взрослых, но и для детей.  Возникает много сложностей, вопросов, непониманий. 



Многие взрослые впервые получат опыт работы из дома, а дети будут вынуждены не 

посещать дошкольное учреждение. Это то время, когда есть возможность, узнать друг друга 

лучше, понаблюдать, кто как меняется и переживает эти изменения. 

Как комфортно организовать пространство для ребенка, почему важно соблюдать 

режим дня и в какие игры играть на карантине, вот какие цели и задачи  ставили воспитатели 

и педагоги в своих методических рекомендации  в оказании помощи родителям МБДОУ 

«Детский сад №60» 

Основные задачи данных методические рекомендаций: 

-способствовать повышению интереса родителей к воспитательно-

образовательному процессу в отношении своих детей; 

-использовать возможность дистанционного общения с родителями (законными 

представителями) воспитанников, как способ налаживания тесного взаимодействия; 

-настраивать детей на желание заниматься развивающими играми и заданиями вне 

детского сада. 

В период самоизоляции родителям (законным представителям) педагогами и 

воспитателями ДОУ  были даны следующие рекомендации по занимательной деятельности с 

детьми.  

Каждый день воспитатели и педагоги выкладывали в свои группы 

видео разработанного им занятия или давали ссылку на материал для ознакомления, а также 

на творческие мастер-классы, которые ребёнок может выполнить самостоятельно или при 

помощи взрослого.  

  

V. Оценка кадрового обеспечения 

МБДОУ «Детский сад № 60» укомплектован педагогами на 100 % согласно штатному 

расписанию. Всего работают  человек. Педагогический коллектив ДОУ насчитывает 14 

специалистов.  

За 2020 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

− первую квалификационную категорию – 4 педагога. 

Курсы повышения квалификации в 2020 году прошли 10 педагогов.  

Количество педагогических работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников: 

14/10 человек (71,4%) 

Стаж педагогического состава 

 

Стаж До 3 лет 5-10 лет 10-15 лет 15-20 лет 20 лет и более 

Количество 

педагогов 

1 1 5 4 4 

 

Возраст педагогического состава 

Возраст 25-29 лет 29-34 года 35-39 лет 40-44 лет 45-49 лет 50-54 лет 

Количество 

педагогов 

0 1 7 4 1 1 

  

МБДОУ «Детский сад № 60» укомплектован кадрами полностью. Педагоги регулярно 

повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических 

объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, 

а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

В МБДОУ «Детский сад № 60» библиотека является составной частью методической 

службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической 

литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, 



детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной 

группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью 

ООП. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. 

 

 

Информационное обеспечение ДОУ  включает: 

− информационно-телекоммуникационное оборудование; 

− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет 

ресурсами, фото-видеоматериалами, графическими редакторами. 

В МБДОУ «Детский сад № 60» учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности, но для более эффективной 

реализации образовательных программ не достаточно интерактивного оборудования в 

группах. 
 

VII. Оценка материально-технической базы 

В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду оборудованы помещения: 

− групповые помещения – 6; 

− кабинет заведующего – 1; 

− методический кабинет – 1; 

 - кабинет педагога-психолога – 1; 

 - кабинет по изучению языкам – 1; 

- кабинет учителя-логопеда; 

− музыкальный зал – 1; 

− физкультурный зал – 1; 

 − пищеблок – 1; 

− прачечная – 1; 

− медицинский кабинет – 1; 

−  процедурный кабинет – 1; 

 

При создании развивающей предметно-пространственной среды воспитатели 

учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие  центры активности. 

В 2020 году педагоги всех возрастных групп пополнили игровые зоны 

дидактическими играми, атрибутами к сюжетно-ролевым играм, игровыми модулями, 

лэтбуками на различные темы и др. 

Материально-техническое состояние МБДОУ «Детский сад № 60» и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ «Детский сад № 60» имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

режима работы дошкольных образовательных организаций» и позволяет реализовывать 

образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

            МБДОУ «Детский сад № 60» укомплектован достаточным количеством 

педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 

VIII. Медицинское обслуживание 

Медицинское обслуживание детей в МБДОУ обеспечивается старшой медсестрой 

детского сада, которая совместно с администрацией и педагогическим персоналом МБДОУ 

несут ответственность за проведение профилактических мероприятий, соблюдение 



санитарно эпидемиологических норм и качество питания воспитанников. В течении 2020 

года согласно плану и в полном объеме была организована физкультурно-оздоровительная, 

санитарно-просветительская, профилактическая работа. Заболеваемость по сравнению с 

прошлым годом сократилась на 0,3 балла. Таким образом, укрепление здоровья детей 

является ценностным приоритетом всей образовательной работы детского сада не только в 

плане физического воспитания, но и обучения в целом. 

IX. Организация питания 

Питание воспитанников удовлетворяет физиологическую потребность детей в 

основных пищевых веществах и энергии в соответствии с нормами СанПин для всех 

возрастных групп. При организации питания и составлении меню учитываются  

 

 

рекомендуемый СанПин среднесуточный набор продуктов питания, с учетом возраста 

детей и временем их пребывания в МБДОУ. 10,5 часовое пребывание предусматривает 5-ти 

разовое питание: завтрак 2- ой завтрак, обед, полдник, ужин.  

X.Обеспечение безопасности образовательного учреждения 

Здание детского сада оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией и 

тревожной кнопкой, что позволяет оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной 

ситуации. Обеспечение условий безопасности в МБДОУ «Детский сад №60» выполняется 

согласно нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации. Территория 

дошкольного учреждения по всему периметру ограждена металлическим забором, имеется 

система видеонаблюдения, все двери и калитка оборудованы электронными ключами.  

Регулярно в соответствии с графиком проводятся инструктажи с сотрудниками по 

повышению антитеррористической, пожарной безопасности и ЧС. Ежедневно 

ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения 

причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников. С детьми 

проводятся беседы, игровые занятия, развлечения соблюдение правил ПДД. пожарной 

безопасности, поведения в быту и т.д. 

 

Анализ деятельности детского сада за 2020 год выявил успешные показатели в 

деятельности МБДОУ «Детский сад №60» 

• Учреждение функционирует в режиме развития  

• Стабильный уровень освоения детьми образовательных программ.  

• Стабильный рост творческий активности педагогов, имеющих потенциал к 

профессиональному развитию.  

На 2021 учебный год определены следующие направления работы: 

 • Совершенствование материально-технической базы учреждения  

• Совершенствовать модель взаимодействия с семьями воспитанников  

• Создание учебно-методических условий, направленных на развитие познавательной 

мотивации, творческой активности детей в игровой деятельности игру. Развитие 

конструктивно-технического творчества детей дошкольного возраста через проектно-

исследовательскую деятельность.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 

Показатели 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 60 комбинированного вида с татарским языком воспитания и 

обучения» Советского района г.Казани, подлежащей самообследованию 

Результаты анализа показателей деятельности организации по состоянию на 30.12.2020. 

 (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324) 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

Кол-во 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

человек 175 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек 175 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) человек 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

человек 0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет человек 0 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 

человек 175 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

человек/% 175/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек/% 175/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) человек/% 0/0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0/0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

человек/% 1/0,6% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

человек/% 0/0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

человек/% 0/0% 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 1/0,6% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

день 5,3 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

человек 14 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

человек/% 14/100% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

человек/% 14/100% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

человек/% 0/0% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

 

человек/% 0/0% 



 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

человек/% 10/71,4% 

1.8.1 Высшая человек/% 1/7% 

1.8.2 Первая человек/% 9/64% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/%  

1.9.1 До 5 лет человек/% 1/7% 

1.9.2 Свыше 30 лет человек/% 1/7% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

человек/% 0 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

человек/% 0 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 2/14% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

человек/% 10/71,4% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

человек/че

ловек 

1/14 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет нет 

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет да 

1.15.4 Логопеда   

1.15.5 Учителя- дефектолога да/нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога  да 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв.м. 12 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

кв.м. 265 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет да 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да/нет да 

 


	(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324)

